
Nombre del instructor:

Mes:

Número de 

ficha

Total 

aprendices 

matriculados

Total de 

aprendices 

desertados a 

la fecha 

(incluidos los 

del mes en 

curso)

Total 

aprendices 

desertados 

en el mes en 

curso

Porcentaje 

acumulado de 

deserción (%)

Porcentaje 

deserción 

correspondiente al 

mes en curso (%)

2047314 35 8 5 23% 14%

2022827 39 4 0 10% 0%

2144458 29 0 0 0% 0%

2068771 30 5 3 17% 10%

1963157 79 14 8 18% 10%

2144558 18 0 0 0% 0%

2144485 30 0 0 0% 0%

2144538 60 0 0 0% 0%

2144486 30 0 0 0% 0%

2144492 18 0 0 0% 0%

2185187 28 0 0 0% 0%

2068787 61 0 0 0% 0%

1963095 22 1 0 5% 0%

2185206 33 0 0 0% 0%
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Actividades realizadas por el instructor para fomentar la retención de 

aprendices 
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Programa de formación

Cocina Realización de actividades de mayor pertinencia para el 

programa mediante trabajo en equipo y trabajo colaborativo y 

técnicas didácticas  que capten mayor atención e interés de los 

aprendices.
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